BOCHA U XEPLLETOBUHA
Centarzainformiranjei LienTapsauHdopmucaibe 1
priznavanjedokumenataiz npu3HaBarefoKyMeHaTauns
podrujajoblastivisokogobrazovanja obnactusucokorobpasosara

BOSNA | HERCEGOVINA

Centre for Information and Recognition of Qualifications in Higher Education

Broj: 04-34-2-658-3/2026
Mostar, 10.06.2026.godine

Na osnovu ¢lanka 8. stavak (2) Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (..Sluzbeni
glasnik BiH*, br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22 i 88/23), ¢lanka 39. stavak (2)
Pravilnika o unutarnjoj organizaciji Centra za informiranje i priznavanje dokumenata iz podrucja
visokog obrazovanja, broj: 04-02-1-523-46/14 od 10.12.2018. godine i suglasnosti Agencije za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, akt broj: 02-34-2-644-1/26 od 3.6.2026.godine, Centar za
informiranje i priznavanje dokumenata iz podrué¢ja visokog obrazovanja Mostar, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem zaposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme u Centru za informiranje i
priznavanje dokumenata iz podrucja visokog obrazovanja

Radno mjesto: Visi struéni suradnik za priznavanje dokumenata u Odsjeku za priznavanje
dokumenata, Sektor za informiranje, suradnju i priznavanje dokumenata ....... 1 izvrsitelj, na
odredeno vrijeme, do povratka drZzavne sluzbenice sa porodiljnog odsustva.

Opis poslova: Vr3i poslove vrednovanja inozemnih visokoskolskih kvalifikacija; daje savjete
i informacije o pitanjima iz djelokruga CIP-a stranama sa zakonitim interesom, uz nadzor
pretpostavljenog; daje obavjeStenja, misljenja i informacije u svezi stranih visokoSkolskih
ustanova i programa kao osnov za priznavanje radi nastavka obrazovanja na visokoSkolskim
ustanovama u BiH, uz nadzor pretpostavljenog; sukladno Lisabonskoj konvenciji i njenim
prate¢im dokumentima daje preporuke i misljenja nadleZnim organima o priznavanju diploma
steenih izvan BiH s ciljem zaposljavanja, nastavka obrazovanja i ostvarivanja drugih prava
koja proistjecu iz steCene kvalifikacije, uz nadzor pretpostavljenog; vrsi poslove pracenja
primjene nacela Lisabonske konvencije i njenih prate¢ih dokumenata, i inicira moguce mjere
za njihovu dosljednu primjenu; inicira moguce izmjene u propisima i op¢im aktima u podrucju
priznavanja dokumenata iz podru¢ja visokog obrazovanja u BiH: suraduje i po potrebi
uskladuje potrebne aktivnosti sa organima nadleZnim za priznavanje dokumenata iz podrucja
visokog obrazovanja u BiH; suraduje i po nalogu Sefa Odsjeka organizira okrugle stolove.
obuke, radionice, konferencije s vlastima nadleznim za priznavanje u BiH, a s ciljem razvoja
procedura priznavanja visokoskolskih kvalifikacija; te obavlja druge poslove po nalogu Sefa
Odsjeka. Za svoj rad je odgovoran $efu Odsjeka za priznavanje dokumenata.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.610,33 KM
Mjesto rada:Mostar

Opéi uvjeti: Kandidat mora ispunjavati opée uvjete propisane ¢lankom 10. Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine: '

- daima navrsenih 18 godina Zivota;

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;
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- da protiv kandidata nije pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora tri i viSe godina ili da mu nije izre¢ena zatvorska kazna za kazneno djelo
pocinjeno s umisljajem u skladu s kaznenim zakonima u Bosni i Hercegovini;

- danije obuhvacen ¢lankom IX. stavak 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

- da je fizicki i psihicki sposoban za obavljanje radnog mjesta na koje se prijavio kod

8" poslodavca.

-
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Posebni uvjeti: Pored opcih uvjeta, kandidati trebaju ispunjavati posebne uvjete predvidene

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji:

. - VSS — VII/I stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili
integrirani studij prvog i drugog ciklusa visokog obrazovanja, vrednovanog sa najmanje
240 ECTS bodova, zavrSen studij u podru¢ju prirodnih, dru$tvenih, medicinskih i
zdravstvenih, poljoprivrednih, humanisti¢kih znanosti ili studij u podru¢ju inZinjeringa
1 tehnologije,

- najmanje dvije (2) godine radnog iskustva u struci,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na raunaru,

- polozen stru¢ni upravni ispit.
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Potrebni dokumenti (original ili ovjerene fotokopije):

- Prijava na javni natjeCaj sa Zzivotopisom, adresom, e-mailom i kontakt telefonom
(vlastoru¢no potpisana) '

- sveucilidne diplome (nostrificirane/priznate diplome, ukoliko fakultet nije zavrsen u BiH
ili je diploma stecena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); Kandidati su
obvezni dostaviti diplomu prvog ciklusa (ili osnovnog dodiplomskog studija). bez obzira
na uvjete oglasa, osim za integrirane studije kod kojih je potrebno dostaviti i dokaz da se
radi o integriranom studiju, ako to nije vidljivo iz same osnovne diplome, dodatka diplomi
ili rjeSenja o nostrificiranju/priznavanju.

- dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sustavu
studiranja; iznimno, samo u slu¢aju da visokoskolska ustanova dodatak diplomi nije uopce
izdavala, niti za jednog diplomca, kandidat je duzan da uz ovjereni preslik sveucilisne
diplome dostavi uvjerenje visoko$kolske ustanove da dodatak diplomi nije uopée izdat niti
za jednog diplomca; '

" - uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZnog
organa)

- dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme odnosno visokog
obrazovanja (uvjerenje ili potvrda poslodavca ili nadlezne MIO/PIO sluzbe iz kojeg se moze
vidjeti sa kojom stru¢nom spremom je kandidat radio)

- dokaz o poznavanju rada na racunalu '

- dokaz o poznavanju engleskog jezika

- uvjerenje o poloZzenom strué¢nom upravnom ispitu (ukoliko kandidat nema poloZen stru¢ni
upravni ispit, isti je duzan poloziti u roku od 6 mjeseci od zasnivanja radnog odnosa)

- izjava da nije obuhvacen odredbom ¢lanka IX. stavak 1. Ustava Bosne i Hercegovine (ne
starija od tri mjeseca i ovjerena od strane nadleznog organa);

T ARG AlEr S T

-

RS N g

-

Mostar, UlicaKnezaViseslava bb MocTap, ¥nuuakHesaBuuwecnasabb

Telefon/Tenedon +387 36 333 980 o C|p faks/dakc +38736 333 991

www.cip.gov.ba www.cip.gov.ba




Dodatni dokumenti koji se dostavljaju naknadno
Izabrani kandidat ¢e prije zaklju¢ivanja ugovora o radu biti duzan dostaviti:

- uvjerenje nadleZnog suda da protiv kandidata nije pokrenut kazneni postupak za kazneno
djelo za koje je predvidena kazna zatvora tri i viSe godina ili da mu nije izreena zatvorska
kazna za kazneno djelo po¢injeno s umisljajem u skladu s kaznenim zakonima u Bosni i
Hercegovini (ne starije od tri mjeseca od dana izdavanja);

- ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od tri mjeseca).

Postupak izbora kandidata provest ¢e Povjerenstvo za izbor kandidata. Postupak izbora
kandidata koji ispunjavaju uvjete raspisanog javnog natjeaja i ¢ije prijave su kompletne,
pravovremene i uredne podlijeZe provjeri znanja (testiranje i interviu) koju odreduje i provodi
Povjerenstvo za izbor kandidata. O mjestu i vremenu odrzavanja testiranja i intervjua kandidati
¢e biti pravovremeno obavijesteni.

Prijave sa Zivotopisom, adresom, e-mailom i kontakt telefonom, te svim traZzenim dokumentima
(navedenim u tekstu javnog natjetaja- potrebni dokumenti) koje je potrebno dostaviti u
originalu ili ovjerenoj kopiji, dostavljaju se putem postanske sluzbe preporuceno ili osobno,
na adresu:

Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz podrudja visokog obrazovanja
“Prijava za javni natjecaj za prijem zaposlenika na odredeno vrijeme-ne otvaraj”
Kneza ViSeslava bb, 88 000 Mostar.

Javni natjecaj ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Dostavljena dokumentacija ne podlijeze obvezi vracanja, uz napomenu da je kandidatima
dopusteno zatraZiti povrat iste nakon zavrSetka procedure izbora.

Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete ovog
natjecaja, kao i preslike traZene dokumentacije koje nisu ovjerene, neée se uzimati u
razmatranje.
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